
Du bist auf der Suche nach einem interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei dem du dich 

ausprobieren kannst? 

Du möchtest deine Kompetenzen und Stärken einbringen können in einem gemischten Team aus jungen 

und erfahrenen Kolleginnen und Kollegen, sowie fröhlichen, offenen und neugierigen Kindern? 

Dann bewirb dich bei uns als 

Pädagogische:r Mitarbeiter:in (m/w/d) für unsere Schulbetreuung 
 

In unserem Schulkinderhaus Taubenschlag betreuen wir aktuell rund 130 Grundschulkinder der 

Hofheimer Steinbergschule an drei Standorten, von denen sich zwei direkt auf dem Schulgelände 

befinden. Unsere Betreuungszeiten sind von Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis 8:45 Uhr und von 12:30 

Uhr bis 17:00 Uhr. In den Ferien hat unsere Einrichtung geschlossen. Diese zusätzliche Freizeit wird durch 

Mehrarbeit in den Schulwochen kompensiert.  

Unser vielfältiges Angebot im Rahmen der Freispielzeiten, bei der Hausaufgabenbegleitung und 

verschiedenen Projekten auch in Kooperation mit der Gemeindearbeit oder unserer Kindertagesstätte 

bietet nicht nur den Kindern, sondern auch allen Mitarbeitenden die Möglichkeit, sich mit individuellen 

Stärken und Interessen einzubringen. Wir legen großen Wert auf Vielfalt. Für uns ist es normal 

verschieden zu sein, auch in religiöser Hinsicht. Wir wollen Kinder in ihrem Aufwachsen begleiten, sorgen 

für eine anregende Bildungsumgebung und geben ihnen die Chance vielfältige Erfahrungen zu sammeln. 

Wir suchen ein neues Teammitglied, das: 

- Mitglied in einer christlichen Kirche (ACK) und offen für religionspädagogische Angebote ist 

- eine pädagogische Qualifikation mitbringt und Lust auf die Arbeit in einem bunten Team hat 

- flexibel den unterschiedlichen Alltagsherausforderungen begegnen kann 

- sich für die Kinder, deren Entwicklung und Begleitung engagieren möchte 

- für neue Ideen und Herangehensweisen offen ist 

- bereit ist, vertrauensvoll mit Leitung, Team, Träger und Eltern zusammenzuarbeiten 

 

Wir bieten dir außerdem: 

- ein offenes, qualifiziertes Team mit herzlicher und offener Atmosphäre 

- kompetenzorientierte und abwechslungsreiche Arbeit 

- regelmäßige Dienstbesprechungen 

- einen unbefristeten Arbeitsplatz  

- einen wertschätzenden, mitarbeiterorientierten und verantwortungsbewussten Arbeitgeber  

- Attraktive und faire Vergütung nach Dienstvertragsordnung der EKHN (KDO) 

- Blick auf die Gesundheitsförderung der Mitarbeiter 

- verschiedene finanzielle Zuschüsse oder Arbeitsbefreiung über das Familienbudget 

 

Du findest, das klingt gut? Du möchtest uns unverbindlich kennenlernen oder hast noch Fragen? Dann 

vereinbare einfach ein Gespräch mit der Leiterin Birgit Kliem unter 06192 2002171 oder sende deine 

Unterlagen direkt an schulkinderhaus@johannesgemeinde-hofheim.de 


